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DEPARTAMENT
DE POLITICA TERRITORIAL
I OBRES PUBLIQUES

RESOLUCIO

PTO/2552/2005, de 6 de setembre, per la qual es
fapublicl’Acord del Govern de 30 d’agost de 2005,
pel qual es constitueix el Consorci del Transport
Puiblic de I'Area de Lleida.

Ates que el Govern de la Generalitat de Cata-
lunya, en la sessié de 30 d’agost de 2005, va
adoptar I’ Acord pel qual es constitueix el Con-
sorci del Transport Public de I’Area de Lleida,

REsoLc:

Fer public I’Acord del Govern de 30 d’agost
de 2005, que figura annex a aquesta Resolucid,
pel qual es constitueix el Consorci del Transport
Public de I’Area de Lleida.

Barcelona, 6 de setembre de 2005

CARMINA LLUMA 1 RAS
Secretaria general

ACORD

de 30 d’agost de 2005, del Govern de la Genera-
litat de Catalunya, pel qual es constitueix el Con-
sorci del Transport Piiblic de I’Area de Lleida.

La Generalitat de Catalunya, mitjancant el
Departament de Politica Territorial i Obres
Publiques, el Consell Comarcal del Segria i
I’Ajuntament de Lleida, consideren necessari
millorar la coordinacié del sistema de transport
public en ’ambit territorial de la comarca del
Segria.

Per aquest motiu, han impulsat la constitucié
d’un consorci amb I’objecte de col-laborar i co-
operar en la planificaci6 dels serveis i el disseny
del model de desenvolupament i gestié del trans-
port public en el seu ambit territorial.

D’acord amb el que preveu I’article 55 de la
Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i régim juridic de I’ Administracié
de la Generalitat de Catalunya;

A proposta del conseller de Politica Territo-
rial i Obres Publiques, el Govern adopta I’Acord
segiient:

—1  Autoritzar la constituci6 del Consorci del
Transport Public de I’Area de Lleida, integrat
per la Generalitat de Catalunya, mitjangant el
Departament de Politica Territorial i Obres
Publiques, el Consell Comarcal del Segria i
I’Ajuntament de Lleida.

—2 Aprovar els Estatuts del Consorci del
Transport Public de I’Area de Lleida, que s’in-
corporen com annex d’aquest Acord.

ANNEX

Estatuts del Consorci del Transport Piiblic de
I’Area de Lleida

I. DISPOSICIONS GENERALS.

Article 1
Naturalesa juridica

La Generalitat de Catalunya, el Consell Co-
marcal del Segria il’Ajuntament de Lleida cons-
titueixen un consorci interadministratiu de
caracter voluntari, entitat de dret ptblic amb
personalitat juridica i patrimoni propis, que es

crea a ’empara del que disposen l’article 55.1
de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’orga-
nitzacid, procediment i regim juridic de I’ Admi-
nistraci6 de la Generalitat de Catalunya, i ’ar-
ticle 6 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comu.

Article 2
Finalitat

El Consorci es constitueix amb la finalitat de
coordinar el sistema de transport public de vi-
atgers en I’ambit territorial del Segria.

Article 3
Denominacié i domicili

Lentitat constituida es denomina Consorci
del Transport Public de I’Area de Lleida (en
endavant Consorci).

El domicili social es fixa inicialment a la seu
del Servei Territorial de Transports de Lleida,
sens perjudici que pugui ser modificat per Acord
del Consell d’ Administracid.

Article 4
Durada
El Consorci es crea per temps indefinit.

Article 5
Adhesié de nous membres

Sens perjudici del que disposa I’article 1
d’aquests Estatuts quant als membres fundadors
del Consorci, s’hi poden adherir a aquest altres
administracions.

Article 6
Funcions

6.1 Les funcions que corresponen al Con-
sorci, sempre referides al seu ambit territorial
d’actuacio, son les segiients:

a) Elaboraci6 de propostes per a la planifi-
caci6 dels serveis de transport public, I’establi-
ment de programes d’explotacié coordinada per
a tots els operadors piblics o privats que els
presten i altres propostes de millora, modernit-
zaci6 i ampliacié de la xarxa de transport ptiblic
existent.

b) Definici6 del projecte de nou model de
sistema integrat de tarifes comu, del seu projecte
d’implantacié i de les seves fases de desenvolu-
pament, si escau.

¢) Analisi i estudi de I’evolucié del mercat
global de 1a mobilitat amb especial atenci6 al se-
guiment de I’evolucié dels desplacaments en
transport public i en transport privat.

d) Disseny de la politica de financament per
subvenir el deficit dels serveis i les despeses de
funcionament de ’estructura de gestio.

e) Creacié d’unaimatge corporativa del sis-
tema de transport public col-lectiu i del mateix
Consorci amb total respecte i compatibilitat amb
les propies dels titulars i dels operadors.

f) Realitzaci6 de campanyes de comunicacié
amb I’objectiu de promoure la utilitzacié del
sistema de transport public entre la poblaci6.

g) Elaboraci6 de propostes de coordinacié
amb empreses ferroviaries relatives a la integra-
cié dels serveis ferroviaris en el sistema de trans-
port public col-lectiu.

h) Establiment de relacions amb altres ad-
ministracions per al millor compliment de les
funcions atribuides al Consorci de conformitat
amb aquests Estatuts.

6.2 Sens perjudici del que disposa I’apartat
anterior d’aquest article, les administracions

consorciades poden acordar que el Consorci
assumeixi funcions en altres materies comple-
mentaries de les enunciades anteriorment.

II. REGIM ORGANIC.

Article 7
Organs de govern, gestioé i consulta
Els organs del Consorci sén inicialment els
seglients:
a) De govern:
President o presidenta.
Consell d’administracid.
Comite Executiu.
b) De gestié:
Gerent.
c) De consulta:
Comissié consultiva.

Article 8
El Consell d’Administracié. Naturalesa i com-
posicio

8.1 El Consell d’Administraci6 és I’organ
rector del Consorci, al qual dirigeix de ma-
nera col-legiada. El componen inicialment
nou membres, vuit de ple dret en represen-
tacié de les administracions autonomica i
local i un en representacié de I’ Administracié
General de I’Estat a titol d’observador, amb
veu pero sense vot, d’acord amb la distribucié
segiient:

a) Elpresident, que és el conseller de Poli-
tica Territorial i Obres Publiques o persona que
designi.

b) Una vicepresidéncia primera, exercida per
l’alcalde de Lleida i una vicepresideéncia sego-
na, exercida pel president del Consell Comar-
cal del Segria.

¢) Tres vocals designats per la Generalitat de
Catalunya, un d’ells en representacié del Depar-
tament d’Economia i Finances.

d) Dos vocals designats pels ens locals, un en
representacio del Consell Comarcal del Segria
i I’altra en representacié de I’Ajuntament de
Lleida.

e) Un vocal observador designat per ' AGE.

Assistira també a les sessions el gerent, amb
veu pero sense vot.

8.2 Dadhesi6 al Consorci d’altres adminis-
tracions podra implicar 'ampliacié del nombre
de membres del Consell d’Administracié en la
mesura que aquest determini. En aquest cas
caldra incrementar el nombre de representants
designats per la Generalitat de Catalunya, de tal
manera que s’hi mantinguin les proporcions
inicials.

8.3 Elsvocals seran designats i separats lliu-
rement per les respectives administracions pu-
bliques.

Article 9
El Comite Executiu. Naturalesa i composicio

El Comite Executiu és 1’0rgan de direcci6 i
administraci6 del Consorci. El componen quatre
membres del Consell d’Administracid, dos en
representacio de la Generalitat de Catalunya,
iun en representacio, respectivament, del Con-
sell Comarcal del Segria i de I’Ajuntament de
Lleida.

La presidencia del Comite Executiu corres-
pon al representant de la Generalitat de Cata-
lunya que sigui designat pel Consell d’Admi-
nistracio.
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Article 10
El gerent

El gerent desenvolupa la gesti6 ordinaria del
Consorci i és nomenat pel Consell d’Adminis-
traci6 a proposta del president.

Article 11
La Comissio consultiva

11.1 La Comissi6 consultiva és 1’drgan de
col-laboraci6, participacid i consulta del Consor-
ci en qiiestions de caracter tecnic, economic i
social.

11.2 La Comissié consultiva es compon
inicialment dels representants de la Federacié
de Municipis de Catalunya, de I’ Associaci6
Catalana de Municipis i Comarques, de les or-
ganitzacions empresarials i sindicals més repre-
sentatives, dels operadors publics o privats que
presten els serveis de transport publici d’asso-
ciacions o col-lectius d’especial rellevancia per
a la materia; és presidida pel vocal del Consell
d’Administracié que sigui designat per aquest
organ. Aixi mateix hi poden formar part, com
a membre, altres vocals del Consell d’ Adminis-
traci6 si aquest aixi ho decideix.

11.3 Els membres d’aquesta Comissi6 han
de ser nomenats pel president del Consorci a
proposta de les entitats i empreses a les quals
hagin de representar.

11.4 Podran participar en les activitats de la
Comissio6 consultiva, a instancies del seu presi-
dent, representants d’altres entitats o adminis-
tracions interessades en els temes concrets a
debatre en les sessions.

11.5 La Comissi6 consultiva ha de reunir-
se preceptivament com a minim dues vegades
l’any, previa convocatoria del seu president, per
coneixer i deliberar sobre totes aquelles qiies-
tions que li siguin sotmeses pels organs de go-
vern del Consorci.

Article 12
Secretaria

El Consell d’Administracié ha de comptar
amb un secretari, designat pel mateix Consell
d’Administracid, que exercira també aquesta
funci6 en el Comite Executiu.

Article 13
Competencies del president del Consell d’Admi-
nistracié

Corresponen al president del Consell d’Ad-
ministracio les competencies segiients:

a) Actuar com a organ de contractaci del
Consorci, sens perjudici que pugui delegar-la en
altres organs del Consorci.

b) Exercir la representacié del Consorci da-
vant dels organs administratius i jurisdiccionals,
I’exercici de tota mena d’accions legals en de-
fensa dels drets i interessos legitims de ’entitat
i conferir els poders necessaris a aquests efec-
tes.

c) Convocar les sessions ordinaries i extra-
ordinaries del Consell d’Administracid i fixar-
ne els ordres del dia, tenint en compte, si fa al
cas, les peticions de la resta de membres efec-
tuades oportunament. Presidir les sessions,
moderar-ne el desenvolupament i suspendre-
les motivadament.

d) Visar les actes i certificacions dels acords
del Consell.

e) Proposar al Consell d’Administracié el
nomenament del gerent.

f) Exercir les competéncies que li delegui el
Consell d’Administracio.

g) Assegurar el compliment de les lleis i dels
presents Estatuts.

h) Qualsevol altra que la legislacié vigent
atribueixi als presidents d’0rgans col-legiats o bé
que no estigui assignada expressament al Consell
d’Administracio.

Article 14
Competéncies del Consell d’Administracio

Sén competencies del Consell d’ Administra-
cio:
a) Aprovar el pressupost del Consorci i fer
un seguiment periodic d’ingressos i despeses.

b) Aprovar el nou model de sistema de ta-
rifes, d’acord amb el que preveu article 6.1.b).

c) Aprovar els convenis d’adhesi6 al Consor-
ci d’altres administracions publiques i determi-
nar, si s’escau, I’'ampliaci6 del Consell d’Admi-
nistracio.

d) Convenir amb les administracions consor-
ciades les aportacions a realitzar.

e) Aprovar la normativa derivada dels pre-
sents Estatuts.

f) Nomenar el gerent a proposta del presi-
dent.

g) Aprovar les despeses i autoritzar contrac-
tes sens perjudici de les facultats que el Consell
d’ Administracié acordi atribuir a altres Organs
del Consorci i les establertes en aquests Esta-
tuts.

h) Aprovar el Pla de Serveis de ’ambit ter-
ritorial del Consoreci.

i) Engeneral, les que poguessin derivar-se de
fer possible I’exercici de les funcions encoma-
nades al Consorci.

Article 15
Competéncies del Comité Executiu

Correspon al Comite Executiu:

a) Elevar informes i propostes al Consell
d’Administraci6.

b) Fer el seguiment de I’execuci6 dels con-
venis i els contractes del Consorci amb les ad-
ministracions i els operadors.

c) Requerir a les entitats consorciades el
compliment de les seves obligacions financeres
envers el Consorci i proposar al Consell d’ad-
ministracio la suspensio de la participacio.

d) Autoritzar despeses en aquells suposits no
atribuits al gerent i fins al limit de 3 milions d’eu-
ros.
e) Autoritzar contractes I'import dels quals
superi, per ra6 de la quantia, les atribucions del
gerent, i fins al limit de tres milions d’euros.

f) Fer el seguiment de I’execuci6 del pressu-
postiaprovacio de les seves modificacions, llevat
de les reservades al Consell d’ Administracio.

g) Qualsevol altre que li sigui delegada pel
Consell d’Administracio.

Article 16
Competéncies del Gerent

Correspon al gerent:

a) Dirigir els serveis del consorci en el pla
tecnic, economic i administratiu sota ’autoritat
i supervisié del Consell d’Administracio i del
Comite Executiu.

b) Gestionar les relacions amb els operadors,
els organs d’execucid i de gestio de les adminis-
tracions pibliques competents en matéria de
transport, els sindicats, i els usuaris i les seves as-
sociacions.

c) Contractar i dirigir de forma immediata el
personal al servei del Consorci, organitzar i ins-

peccionar els organs tecnics i administratius al
servei d’aquest i exercir la potestat disciplina-
ria quan correspongui.

d) Autoritzar despeses i ordenar pagaments
amb carrec als pressupostos del Consorci, amb
els limits que estableixin el Consell d’Adminis-
tracié i el Comite Executiu.

e) Contractar en nom i representacié del
Consorci en virtut de les competencies o poders
que li siguin atorgats pel Consell d’Administra-
cié i pel Comite Executiu.

f) Fer el seguiment de I’execuci6 dels conve-
nis i contractes del Consorci amb administraci-
ons i operadors.

g) Ferelseguiment de I’execucio del pressu-
postiproposar al Comite Executiu les seves mo-
dificacions.

h) Engeneral, totes les funcions de gestié que
li siguin encomanades pel Consell d’Adminis-
tracié i el Comite Executiu.

II1. REGIM FUNCIONAL.

Article 17
Régim general de funcionament

17.1 Elregim de sessions i acords del Con-
sorciien general el seu funcionament es regu-
la per aquests Estatuts i el Reglament de regim
interior, i, altrament, per les normes esmenta-
des a ’article 25 d’aquests Estatuts.

17.2  Els acords i resolucions del Consorci
s’han de publicar o notificar de la forma que
preveu la legislacié aplicable en la mateéria, sens
perjudici de donar-los, si s’escau, la maxima
difusié6 a través dels mitjans de comunicacié
social.

Article 18
Sessions

18.1 EIl Consell d’Administracié ha de
celebrar reunié ordinaria com a minim dues
vegades a I’any, sens perjudici de les sessions
extraordinaries que siguin convocades pel
president.

18.2  El Consell d’Administracio resta vali-
dament constituit quan concorrin el president,
un dels vicepresidents, el secretari i, almenys,
tres vocals.

18.3 Els membres del Consell d’ Adminis-
tracié podran delegar el vot a un altre membre
del Consell, expressament per a cada sessio.

18.4 Cada vegada que tingui lloc sessi6 del
Consell d’Administracié s’ha d’estendre la cor-
responent acta que, un cop aprovada, ha de ser
transcrita en el corresponent llibre d’actes.

18.5 Dins del primer semestre de cada any,
el Consell d’Administracié ha de considerar la
memoria de gestié i rendicié de comptes de ’any
anterior. En la reuni6 que s’ha de celebrar dins
del segon semestre de cada any, el Consell d’Ad-
ministracié haura de considerar el programa
d’actuacions i el pressupost de I’any segiient.

18.6  El Comite Executiu es reuneix perio-
dicament al llarg de ’any, quan la gesti6 del
Consorci ho requereixii quan una de les admi-
nistracions consorciades ho solliciti. En tot cas,
el Comite Executiu s’ha de reunir cada tres me-
sos. Per a la seva constituci6 és necessari que
concorrin el president i, almenys, dos vocals.

Article 19
Acords

19.1 Elsacords del Consell d’ Administracié
1,sis’escau, del Comite Executiu, s’han d’adoptar,
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excepte en els casos que s’especifiquen en el
punt segiient, per majoria simple; el vot de qua-
litat del president desfara I’empat.

19.2 Cal una majoria qualificada de dos
tergos per a les qiiestions segiients:

a) Aprovaci6 del pressupost anual del Con-
sorci, de les seves modificacions, i, si s’escau, de
les seves bases d’execucid.

b) Aprovaci6 del reglament de régim inte-
rior.

¢) Nomenament i separacio del gerent.

d) Aprovacié dels convenis d’adhesi6 al
Consorci d’altres administracions publiques i les
ampliacions, si s’escau, del Consell d’ Adminis-
tracid, aixi com acordar la suspensio i exclusid
d’alguns dels seus membres.

e) Aprovar el nou model de sistema de tarifes
iles seves revisions.

f) Convenir amb les administracions consor-
ciades les aportacions a realitzar.

g) Aprovaci6 del Pla de Serveis de ’ambit
territorial del Consorci.

IV. PATRIMONI I REGIM FINANCER.

Article 20
Patrimoni

El Consorci té un patrimoni propi, adscrit a
les seves finalitats, constituit pel conjunt de béns,
drets i accions que li pertanyin i els que pugui
adquirir, bé directament, o bé per afectacio per
part de les administracions consorciades.

Atrticle 21
Reégim economicofinancer

21.1 Elsrecursos economics amb els quals
pot comptar el Consorci son:

a) Les aportacions de les entitats ptibliques
consorciades.

En aquest sentit les aportacions de les admi-
nistracions consorciades han de ser fixades mit-
jancant acord del Consell d’ Administracio so-
bre la base d’un conveni de finangcament.

b) Subvencions, aportacions o donacions
d’entitats de dret public o privat.

c) Sis’escau, les cessions del producte d’im-
postos finalistes.

d) Ingressos obtinguts per la prestacié de
serveis, del rendiment del seu patrimoni i de
qualssevol altres que li puguin correspondre
d’acord amb les lleis.

21.2  Amb aquests recursos, el Consorci ha
de cobrir les seves despeses de funcionament i
les inversions necessaries per al normal exercici
de les seves funcions. Només de forma excep-
cional, el Consorci podra recorrer a les formu-
les d’endeutament previstes a I’apartat anteri-
or.
21.3 Enelcas que alguna de les administra-
cions consorciades incomplis les seves obligaci-
ons financeres envers el Consorci, el Consell
d’Administraci6 ha de procedir a requerir-li'n
el compliment. Si passat el termini d’un mes des
del requeriment no s’haguessin realitzat les
aportacions previstes, el Consell d’Administra-
cid, un cop escoltada I’entitat afectada, pot sus-
pendre-la o excloure-la de la seva participacid
en el Consorci.

21.4 La comptabilitat del Consorci s’ha
d’ajustar al que estableixen les normes aplica-
bles en materia de comptabilitat ptblica. El
Consell d’Administracié pot determinar formes
complementaries que permetin I’analisi i ’estudi
de la rendibilitat del Consorci.

Article 22
Fiscalitzacié

22.1 El control de caracter financer en el
Consorci s’efectuara mitjangant procediments
d’auditoria, els quals substituiran la intervencié
previa de les operacions corresponents i tindra
com a objecte comprovar el funcionament eco-
nomicofinancer del Consorci.

222 Les auditories esmentades en I’apartat
anterior s’efectuaran sota la direccié d’un inter-
ventor, funcionari public d’'una de les adminis-
tracions consorciades, designat pel Consell
d’ Administracid, i d’'una manera anual, de I'1 de
febrer al 31 de marg, amb referencia a I’exercici
anterior; I'informe de ’auditoria s’haura de lliu-
rar abans del 30 d’abril segiient.

22.3 El Consorci esta subjecte a la fiscalit-
zaci6 de la Sindicatura de Comptes de Catalunya
1,si escau, del Tribunal de Comptes, d’acord amb
les competencies respectives d’aquests dos Or-
gans de fiscalitzacio.

Article 23
Aportacions inicials

L’aportaci6 inicial de les administracions
consorciades es determina en 1’acord de cons-
titucié i en els posteriors d’adhesié d’altres ad-
ministracions.

V. REGIM DEL PERSONAL.

Article 24
Reégim del personal

El personal al servei del Consorci sera con-
tractat en régim de relacié laboral. Tanmateix,
les administracions consorciades o els seus ens
instrumentals hi podran adscriure personal en
comissi6 de serveis o en la situacié administra-
tiva que legalment correspongui.

VI. REGIM JURIDIC.

Atrticle 25
Reégim juridic

25.1 Elsactes de tots els organs de govern
del Consorci esgoten la via administrativa. En
el cas dels actes dictats pel Comite Executiu i pel
gerent en I’exercici de les seves competencies,
poden ser objecte de recurs d’alcada davant el
Consell d’Administraci6.

25.2 El Consorci es regeix per aquests Es-
tatutsiel seu Reglament de régim interior i su-
pletoriament per la Llei 30/1992, de 26 de no-
vembre, de regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comd,
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de regim local, la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzaci, procediment i régim
juridic de I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya, el Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la llei
municipal i de regim local de Catalunya, i les
disposicions que les despleguen.

VII. MODIFICACIO, DISSOLUCIO, LIQUIDACIO.

Article 26
Modificacié dels Estatuts

La modificaci6 d’aquests Estatuts, previ acord
del Consell d’Administracid, haura de ser rati-
ficada per la totalitat de les entitats consorcia-

desiaprovada amb les mateixes formalitats em-
prades per a I’aprovacio dels Estatuts inicials.

Article 27
Separacio de membres del Consorci

27.1 Qualsevol entitat consorciada podra
separar-se del Consorci, sempre que complei-
xi les condicions segiients:

a) Avis previ d’un any adrecat al president
del Consorci.

b) Estar al corrent del compliment de les
obligacions i dels compromisos anteriors i ga-
rantir el compliment de les obligacions pendents.

27.2 Laseparacio voluntaria del Consorci
de qualsevol dels seus membres ha de comuni-
car-se formalment al Consell d’Administracié
a través del seu president, amb una antelacié
minima d’un any i preévia liquidacié o garantia
de les obligacions pendents. A més a més, les
mencionades entitats solament podran retirar-
se del Consorci si ha transcorregut un termini
minim de cinc anys des que van entrar a formar-
ne part.

27.3 Laseparacié no podra comportar per-
torbacid en la realitzacié de qualsevol dels ser-
veis o activitats del Consorci ni perjudici per als
interessos publics que se li hagin encomanat.

27.4 Es considera causa justa per acordar
I’expulsi6 d’algun membre del Consorci la seva
actuacié contraria a les finalitats de ’entitat, als
seus estatuts o als acords dels drgans que hagin
estat presos legalment.

L’acord d’expulsio és executiu una vegada
s’ha notificat a I'interessat, sens perjudici dels
recursos que aquest pugui interposar. Malgrat
la seva expulsio, I'entitat separada del Consorci
continua obligada a satisfer les seves obligaci-
ons economiques pendents.

Article 28
Dissolucié i liquidacio del Consorci

28.1 El Consorci es podra dissoldre per al-
guna de les causes previstes en la legislacio vi-
gent i per qualsevol de les causes segiients:

a) Per acord del Consell d’Administracié
amb el quorum establert en I’article 19.2
d’aquests Estatuts, que haura de ser ratificat per
les entitats publiques consorciades.

b) Per transformacié del Consorci en una
altra entitat, previ acord del Consell d’ Adminis-
tracié, amb el quorum establert en I’article 19.2
d’aquests Estatuts, que haura de ser ratificat per
les entitats publiques consorciades.

¢) Perimpossibilitat legal o material de con-
tinuar en funcionament.

d) Per separaci6 d’un o diversos ens consor-
ciats, si amb aixo el Consorci esdevé inoperant.

282 L’acord de dissoluci6 determinara la
forma en que s’hagi de procedir per a la liqui-
daci6 dels béns, drets i obligacions del Consorci
ilareversi6 de les obres i instal-lacions existents
a favor de les entitats consorciades.

(05.248.036)

EDICTE

d’l1 d’agost de 2005, sobre un acord de la Co-
missio Territorial d’Urbanisme de Barcelona re-
ferent al municipi de I’Ametlla del Valles.

La Comissi6 Territorial d’Urbanisme de
Barcelona, en la sessié de 19 de gener de 2005,
va adoptar, entre altres, I’acord segiient:




